
 

 

Уважаемый руководитель! 

          В целях организации занятости несовершеннолетних в летний 

каникулярный период, просим Вас рассмотреть возможность временного 

трудоустройства несовершеннолетних в вашей организации. 

          О возможности трудоустройства, сроках работы и количестве рабочих 

мест просим сообщить до 12 мая 2025 года на адрес: kotregofsm@mail.ru 
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